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1. Obecné posouzeni charakteristiky skoly

1.1. Popis Skoly

Zakladni Skola K. Dvoracka Orlova — Lutyné 1230 je pfispévkovou organizaci zfizenou
méstem Orlova. Jedna se o Skolu s roz8ifenou vyukou hudebni vychovy. Soucasti Skoly jsou
Skolni druzina a Skolni jidelna. Kromé 21 béznych kmenovych tfid mame dale k dispozici 18
odbornych ucéeben, knihovnu, cviénou kuchyn, pfirodni u€ebnu, hernu volno¢asovych aktivit,
2 télocvicny, posilovnu a venkovni atletické hfisté. Jsme Skolou integrujici zaky s télesnym
postizenim, pro které byl v roce 2004 uveden do provozu vytah. Tfidy jsou vybaveny vySkové
nastavitelnymi lavicemi, zidlemi a klasickym zakovskym nabytkem, ktery je postupné
modernizovan. V kazdé tfidé je dataprojektor, platno, PC stanice s pfipojenim na internet. Na
Skole pracuji 4 pévecké shory, folklérni soubor OlSinka. Pévecké sbory se pravidelné ucastni
krajskych, celostatnich i mezinarodnich pFehlidek a soutézi, kde dosahuji vynikajicich

vysledkud, ¢imz reprezentuji nejen nasi Skolu, ale i mésto Orlova.
1.2. Personalni podminky

Kvalita pedagogického sboru je nejvyraznéjSim faktorem ovliviujicim kvalitu vychovné
vzdélavaciho procesu. UCitel musi byt osoba vzdélana, musi dokazat vytvofit ve tfidé pfiznivé
klima, byt vstficny a komunikativni vi¢i zakonnym zastupciim. Ve Skolnim roce 2023/2024
pracuje na Skole 48 pedagogickych pracovnikl, z toho 13 asistentll pedagoga. Kvalifikaéni
predpoklady jsou nasledujici: na I. stupni 100%, na Il. stupni 95% (2 pedagogicti pracovnici si

doplriuji vzdélani). PoCet nepedagogickych pracovnikd &ini 15.

Soucasti Skoly je Skolni poradenské centrum, kde pracuje:
e vychovny poradce,
e specialni pedagog,
e Skolni psycholog,

e metodik prevence.

1.3. Pocet zaku

Ve 8kolnim roce 2023/2024 navstévuje Skolu 436 zaka. SouCasna kapacita Skoly je stanovena

pro 665 zakUl, coz znamena, Ze naplnénost Skoly je 66,0%.

Pocdet Zakl — Skolni rok 2023/2024:

. stupen - 254 z3aka/11 tfid

. stupen - 182 zakd/10 trid



2. SWOT analyza skoly

Silné stranky Slabé stranky
e Profilace Skoly — roz§ifena vyuka e Zastarala ucebna cvitné
hudebni vychovy kuchyné - nutna revitalizace
o Dobré materialni zabezpeceni Skoly o Zaméfit se na formativni
e Revitalizace budovy a atletického hristé hodnoceni
Skoly
o Kvalitni Poradenské centrum skoly
e Obsazeni pozice — Skolni psycholog
e Ziskavani finan¢nich prostfedku z jinych
zdroja — firma ORC, sponzorské dary,
projekty
e Skolni parlament
e Projekt ,Patroni prviiackd*
o Nabidka mimoskolnich aktivit
e Aktivni ugast na projektech MSMT
e Ugast v projektu NPO, OP JAK
Prilezitosti Hrozby
e Zapojeni se do jednotlivych projektd o Neustale zvySovani byrokratické
MSMT, kraje & mésta zatéze
o Siroka nabidka DVPP pro zaméstnance e Zvysujici se poCet zakl ze
Skoly socialné znevyhodnéného
e Spoluprace s MS, ZS, ZUS prostfedi — $patna spoluprace
e Partner v rdmci projektu ,MAP IV. — ORP se zakonnymi zastupci
Orlova® e Vzrlstajici poptavka asistent(
pedagoga
e Ccazab5 let hrozi nedostatek
pedagogickych pracovniku
(velky pocet odchodl do
dlchodu)
3. Cil Skoly
3.1.-3.2.

a) Vzdélavaci oblast - v ramci 1. i 2. stupné:

uspésné plnéni dil¢ich cili obsazenych ve Skolnim vzdélavacim programu, zvladnuti
jednotlivych oCekavanych vystupu, ziskavani kompetenci a standardu zakladni Skoly,
dosahovat kvalitnich vysledkd v ramci profilace Skoly,

na zakladé vyjadfeni PPP, SPC pracovat s Zzaky se specialnimi vzdélavacimi
potfebami,

v ramci zavedeni Centra pro nadani vyhledavat a pracovat s nadanymi Zaky



e byt bezpe€nou Skolou jak pro zaky, tak pro zaméstnance.
b) Personalni oblast:
e v ramci DVPP zvySovat odbornost pedagogu v jednotlivych vzdélavacich oblastech,

vychazet také ze zavéra CSI.

¢) Financni oblast:
e zapojovat se do projektd MSMT, kraje & mésta,
e spolupracovat s firmou ORC a ziskat finan&ni prostfedky ze sbéru starého papiru,

e vyuzivat moznosti dotacnich programi mésta Orlova.

3.3. Zaméreni volitelnych predmétu:

. stupen — seminar z jazyka ¢eského a matematiky, sborovy zpév, praktické Cinnosti,
pfirodovédny seminaf, spoleenskovédni seminaf, seminar specialné

pedagogickeé péce, uzité vytvarné Cinnosti, jazyk Spanélsky nebo jazyk rusky.

3.4. Volny ¢as zaku

Dulezitou soucasti koncepce rozvoje Skoly je vytvorit pestrou Skalu Skolnich a mimoskolnich
aktivit déti, o které maji nejvétsSi zajem. V obdobi 2023 — 2025 vyuZzijeme na dané aktivity
financni prostfedky projektu OP JAK a projektu NPO. Dalsi soucasti koncepce rozvoje Skoly
je ucast nasich zaku na divadelnich predstavenich, koncertech, kvalitnich filmovych snimcich,
vystavach a exkurzich podporujici kariérni poradenstvi zaka. Tento vyCet aktivit slouzi
k vSestrannému prehledu déti, rozvoje jejich osobnosti a prevenci socialné - patologickych

jevu.

3.5. Prevence kriminality a boje proti Sikané

O tuto problematiku se stara poradenské centrum Skoly, které je slozeno z tymu pracovnik(
Skoly zabyvaijicich se poradenskou c&innosti zakl a jejich zakonnych zastupcu v oblasti
prevence kriminality a socialné patologickych jevl. Poradenské centrum spolupracuje pfi
tvorbé IVP pro Zaky se specialné vzdélavacimi potfebami, pfi nasledném vybéru Skoly a pfi
feSeni Skolni neuspésnosti zakl. Do této skupiny pracovnikl patfi vychovny poradce, metodik
prevence, specialni pedagog a nové také Skolni psycholog. Tento tym pracuje velmi kvalitnég,
coz také vychazi ze zprav CSI. Skola ma vypracovany Minimalni preventivni program $koly,
se kterym seznamuje Zaky a jejich zakonné zastupce. Program je zaméfen na prevenci

socialné patologickych jevu a Sikany. PInénim jednotlivych bodl programu je povéfen metodik



prevence, ktery spolupracuje s tfidnimi ugiteli, zakonnymi zastupci, PPP, SPC, PCR a dal$imi

organizacemi.

3.6. Spoluprace s rodici

Pro kazdou vzdélavaci instituci zabyvajici se mladezi je dllezita spoluprace se zakonnymi
zastupci. V naSich podminkach bude tato komunikace provadéna prostiednictvim
individualnich pohovort, tfidnich schlizek a v pfipadé nutnosti vychovnych komisi. Zakonni
zastupci jsou také Cleny Skolské rady. Nasi snahou bude v nasledujicich letech nabidnout
zakonnym zastupcim vedeni zajmovych utvarl, a tak se pfimo podilet na vychovné-

vzdélavacim procesu Skoly.

4. Dosazeni cilli

4.1. Profil absolventa Skoly

Absolvent zakladni 3koly si musi osvojit potfebnou strategii u€eni, tvofivé myslet a FeSit
pfiméfené problémy, ucinné komunikovat, chranit své fyzické a duSevni zdravi, byt tolerantni
k odliSnym kulturnim i duchovnim hodnotam, osvoijit si védomosti a dovednosti a umét se

rozhodovat o své budouci Zivotni draze.

4.2.  Priority rozvoje Skoly

Budova

e Uprava socialnich zafizeni, postupna vyména PVC na chodbach a schodistich.

Ucéebny, tridy
e Modernizace Skolniho nabytku,
e doplnéni ¢i vyména nezbytného didaktického materialu,
e postupna vyména poskozeného PVC,
e v ramci projektovych moznosti - renovace cvi¢né kuchyné a vybudovani virtualni
ucebny,

e v ramci finan¢nich moznosti renovovat jednotliva oddéleni Skolni druziny.

Télocviény
o Rekonstrukce oblozeni v télocvi€nach,
e postupna obnova télovychovného nafadi,

e zajistit vyuzivani télocvi€en v ramci mimoskolnich aktivit.



4.3.  Hlavni cile
4.3.1. Oblast obecné vychovy a vzdélavani

Kvalitni spoluprace poradenského centra Skoly se zakonnymi zastupci, PPP, SPC — vyuZivat
systém SVI, pokracovat v dosahovani vynikajicich vysledku profilace $koly, vyuzivat moderni
metody vyucovani jako je napfiklad projektové vyucovani. U zakl se SVP pracovat dle
individualnich vzdélavacich pland, u zaka nadanych zarazovat slozitéjsi ulohy a rozvijet tak
jejich talent, pfipravovat zaky devatych tfid na pfijimaci zkou$ky, zafadit dou¢ovani pro zaky

ohrozené Skolnim neuspéchem — vyuzit v nasledujicich letech projekt NPO.

4.3.2. Personalni rozvoj

DalSim parametrem pro osobnostni a profesni rust ugitell je dalSi vzdélavani pedagogickych
pracovniku. O tuto oblast se stara feditel Skoly, ktery vydava plan DVPP, kde jsou zahrnuty
priority Skoly dalSiho obdobi. Prioritou vedeni Skoly bude doplnéni nutné kvalifikace,
rozSifovani odbornosti v jednotlivych vzdélavacich oblastech, studium metodika prevence,

zaméfeni se na nové styly vyuky a vybér bude také vychazet ze zavéra CSI.

4.3.3. Materialni a finanéni podminky

e Vramci zapojeni se do projektt MSMT, kraje &i mésta zaijistit revitalizaci cviéné
kuchyné a vystavbu virtualni uCebny,

e urcit priority v ramci DVPP - vy€lenit finance z objemu finan€nich prostfedku Skoly,
v ramci moznosti vyuzit prostiedky z projektu OP JAK,

e ziskat finan¢ni prostfedky z jinych zdroju — sponzorské dary, sbér starého papiru

(podpora EVVO na Skole), dotani programy mésta.

4.3.4. Oblast fizeni

V oblasti fizeni musi vedeni Skoly pfedevSim:
o Vést pedagogické pracovniky ke zvySovani odbornosti prostfednictvim DVPP,
e prezentovat Skolu v médiich, internetovych strankach Skoly, mésta,
e snazit se o ziskavani finan¢nich prostfedku z jinych zdroju,
e UcCelné komunikovat se zakonnymi zastupci, zfizovatelem, PPP, SPC,OSPOD, MP,
PCR.



4.4. Spoluprace s ostatnimi Skolami

V tomto obdobi bude skola spolupracovat s:

MS K. Dvoracéka, MS Na Vyhlidce - ukazkové hodiny, besedy pro rodice,

DDM Orlova — navstévy nabizenych programu, spoluorganizace sportovnich soutézi,
DKM Orlova — v ramci profilace Skoly a navstévy nabizenych programd,

PPP Orlova, SPC Karvina, Frydek-Mistek — feSeni problematiky zakd se specialnimi
vzdélavacimi potifebami,

ORC groupe — shér starého papiru,

spolupracovat s pedagogickou fakultou v Ostravé v ramci EVVO,

ZUS Orlova — v ramci rozsitené vyuky hudebni vychovy a ostatnimi ZS,

Méstska knihovna-podpora elokovaného pracovisté knihovny na nasi Skole.

4.5. Zakovska samosprava — Skolni parlament

Na Skole pracuje détsky Skolni parlament, ktery ma urCeného svého koordinatora z fad

pedagogickych pracovniku. Schazeji se pravidelné jednou mési¢né a navrhuji celou fadu

Skolnich akci, &i vylepSeni Skolniho prostfedi. Tato zakovska samosprava na Skole funguje

velmi dobfe a v nasledujicich letech bude zcela urcité pokracovat.

4.6. Image Skoly je tvorena

5.

kvalitou vychovné vzdélavaciho procesu, kterou sledujeme pfedevSim mirou
uspésnosti vramci pfijimacich zkouSek, uspéchd na jednotlivych védomostnich
soutézich &i testovani CSI,

prezentovanim vysledkd a uspéchl Skoly v tisku a internetovych strankach Skoly
a mésta i dalSich médiich,

vytvoienim pfijemného prostfedi béhem vyuky a pestrou Skalou mimoskolnich aktivit,
pravidelnou spolupraci $koly s MS,

pravidelnym uskute¢rfiovanim ,Dn( otevienych dvefi“, ,Vano€niho nebo Velikono¢niho
jarmarku®,

spolupraci na spoleénych akcich se zfizovatelem a Skolskou radou.

Co pro to udélame — prostredky k dosazeni

Ziskavani finanénich prostfedkil z jinych zdroji — projekty MSMT, kraje, mésta,

sponzorskych dar(, sbérovou ¢€innosti,



¢ kvalitni a kvalifikovany pedagogicky sbor,

e Uzka spoluprace s méstem Orlova,

e spoluprace s MS na bazi organizovani spoleénych sportovnich &i kulturnich akci,
usporadat ukazkové hodiny pro predskolaky,

e spoluprace s dal$imi ZS a ZUS

e spoluprace se zastupci Skolské rady,

e spolupracovat se Skolnim parlamentem — pokracovat v projektu ,Patronat zakua 9. tfid
nad détmi 1. ro¢nikd, spole¢na organizace kulturnich a sportovnich akci — mimoskolni
aktivity déti,

e aktivni zapojeni pedagogickych pracovnik(l do seminar v ramci DVPP,

e priprava déti na pfijimaci zkousky na stfedni Skoly, douCovat Zaky ohroZené Skolnim
neuspéchem,

e UCast zakl s rozSifenou vyukou hudebni vychovy na soutézich, festivalech nebo

prehlidkach a reprezentovat tak skolu i mésto Orlova.
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